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Pillich Ferenc Akadémia Szakképző Iskola Házirendje 
 

Bevezető rendelkezések 

 A házirend az iskola diákjainak alkotmánya. Rögzíti a kötelességeket és a 

jogokat, valamint az iskola munkarendjét. Betartása és betartatása iskolánk 

minden tanulójának és dolgozójának kötelessége és joga! 

 

 Ezen házirend: 

- a Közoktatásról szóló - többször módosított - 1993. évi LXXXIX. törvény; 

- a nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM 

rendelet; 

- a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 

törvény; 

- a nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló - többször módosított 

8/2000. (V. 24.) OM rendelet; 

-továbbá az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatának rendelkezései 

alapján készült.  
 

 

 

Kötelességek és jogok  

 

A tanuló kötelességei hogy: 

- betartsa az iskolai házirendet,a gyakorlati oktatási hely munkarendjét, az  

intézmény szabályzatainak rendelkezéseit, 

- tartsa tiszteletben az intézmény vezetőit, pedagógusait, alkalmazottait, 

valamint tanulótársait és emberi méltóságukat, jogaikat ne sértse,  

- részt vegyen a tanórákon, a kötelező foglalkozásokon és a szakmai 

gyakorlaton,  

- rendszeres munkával és fegyelmezett magatartással eleget tegyen - 

képességeinek megfelelően - tanulmányi kötelezettségének,  

- az előírásoknak megfelelően kezelje a rábízott, az oktatás során használt 

eszközöket, védje az iskola felszereléseit, létesítményeit, a kulturált környezetet, 

- biztosítsa a tanuláshoz szükséges külső feltételeket: csend, rend, fegyelem,  

- a tanuláshoz szükséges felszerelést (pl.: tornaruha,munkaruha) magával hozza, 

- segítse intézményünk feladatainak teljesítését, hagyományainak ápolását és 

 továbbfejlesztését,  

- tisztelje társait és az iskola dolgozóit 
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- védje saját és társai egészségét, éppen ezért tilos a dohányzás, az 

alkoholfogyasztás, kábítószer fogyasztás stb.,  

- az iskolában tiszta, ápolt, kulturált külsővel, a helyhez, alkalomhoz illő, 

időjárásnak megfelelő öltözékben jelenjen meg, 

- A tanulók az iskolai ünnepélyeken (a szalagavatón, a ballagáson és a 

vizsgákon) ünnepélyes, az alkalomhoz illő, egységes jellegű ruhában jelenjenek 

meg.  

- Tanításhoz nem tartozó felszerelést (pl: játék, rádió, magnó, híradástechnikai 

eszköz, nagy értékű ékszer, telefon, számottevő mennyiségű pénz) nem szabad 

behozni az iskolába, kivéve, ha erre valamelyik tanár külön engedélyt nem ad. 

Az elveszett tárgyakért az iskola felelősséget nem vállal. 

- A tanuló a tanítási idő alatt a mobiltelefonját nem használhatja, kivétel, ha a 

tanítási órán a tanító tanár oktatás céljára engedélyezi. A telefont a megadott 

helyre a nap elején le kell, hogy adja ( amennyiben nem adja le, de tanórák alatt 

használja, abban az esetben a tanító tanár elveszi a telefont és csak szülő 

jelenlétében adja vissza), majd a nap végén visszakapja.  

 

A szülő (k) kötelessége:  

 

- gondoskodjon arról, hogy gyermeke tankötelezettségének vagy képzési 

kötelezettségének eleget tegyen,  

- minden tőle telhetőt megtegyen gyermeke fejlődése érdekében, 

- részt vegyen a fogadóórákon, szülői értekezleten, a tanuló krétáját 

rendszeresen figyelje.  

 

Az iskola kötelezettségei: 

 

- tanuló fejlődésével, tanulmányi előmenetelével kapcsolatos döntésről értesiteni 

kell a szülőt, 

- a kiskorú tanuló szüleit értesíteni kell, ha tanulói jogviszonya megszűnik,  

- a tankönyvek, segédkönyvek ártámogatásáról értesíteni a szülőt, 

- értesíteni a szülőt a gyakorlati képzés napirendjéről,tájékoztatni a szülőt, hogy 

a gazdálkodó szervezet nem kérhet, és nem fogadhat el költségtérítést, illetve 

költség-hozzájárulást a tanulótól a nála megszervezett, illetve folytatott 

gyakorlati képzésért - a feltételek biztosításáért. 

- amennyiben a tanuló félévi bizonyítványában elégtelen érdemjegy szerepel, 1 

havi munkabér megvonásban részesül. 

- tájékoztatni a szülőt arról, hogy a gyakorlati képzési idő min.7 óra. 
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A tanulók jogai:  

 

Az alábbi jogosultságok minden tanulót megilletnek a tanulói jogviszony 

alapján. Az iskola minden tanulójának joga, hogy: 

-  színvonalas oktatásban részesüljön, abban aktívan vegyen részt,  

-rendszeres egészségügyi felügyeletben részesüljön, - tanári felügyelet mellet 

- személyiségét, önazonosságát, emberi méltóságát tiszteletben tartsák, és 

védelmet biztosítsanak számára, 

- tanárait, az iskola vezetőségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén 

érdemjegyeiről, tanári bejegyzésekről folyamatosan értesüljön, 

- csak napi 2 "nagydolgozatot" (témazárót) írjon előzetes egyeztetés alapján, 

melyet a tanár legalább egy héttel előre jelez,  

-  véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével 

kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi választ kapjon,  

-  képviselői útján részt vegyen az érdekeit érintő döntések meghozatalában,  

- kiérdemelt kedvezményekben részesüljön, jutalmat és elismerést kapjon, 

tanulmányi szerződést kössön, szabad idejében munkát vállalhasson,  

- egyéni, közösségi problémái megoldásához kérje tanárai, osztályfőnöke illetve 

az iskolavezetés segítségét,  

-  családja anyagi helyzetétől függően kérelmére - indokolt esetben - kedvezmé-

nyekben, szociális támogatásban részesüljön, 

- kérheti átvételét más iskolába. 

- Az iskola tanulóját a gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem és 

munkavédelem tekintetében megilletik mindazon jogok, amelyet a Munka 

Törvénykönyve a munkavállalók részére biztosit, (Munkavállalón a tanulót, 

munkáltatón a gyakorlati munka szervezőjét, munkaviszonyban pedig a tanulói 

jogviszonyt kell érteni.) 

- A szakképzésben résztvevő tanuló jogosult juttatásokra és kedvezményekre. 

- Juttatásokat és kedvezményeket a gyakorlati oktatás szervezője köteles 

biztosítani 

 

A szülő (k) joga: 

 

-megismerje az iskola pedagógiai programját, házirendjét és tájékoztatást kapjon 

az abban foglaltakról, 
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- gyermeke fejlődéséről, magaviseletéről, tanulmányi előmeneteléről 

rendszeresen és részletesen érdemi tájékoztatást, nevelési tanácsokat, segítséget 

kapjon. 

 

Tanulói magatartás: 

 

- A szóbeli, egyéni köszönés a napszakhoz igazodik, míg az osztályteremben a 

tanárt és az órák látogatóit felállással köszöntik a tanulók.  

- A tanuló köteles tanárával udvarias magázó formában beszélni. 

- A diákok mindig ügyeljenek saját és társaik testi épségére.  

- Minden veszélyforrást és balesetet jelentsenek. 

- A tantermet az osztály tanulói csak tiszta, tanulásra, tanításra alkalmas 

állapotban hagyhatják el. 

- A rendhagyó teremberendezést végző osztály köteles a következő csoport 

számára (az utolsó óra után is) a zavartalan munkavégzést biztosítandó, 

elvégezni a visszarendezést. 

- Ünnepélyeken a sötét nadrág, illetve szoknya és fehér ing, illetve blúz a 

megfelelő öltözék. Osztályonként egységes ünnepi öltözet választható.  
 

 

Késés: 

 

- A késés a becsengetés utáni beérkezést jelenti az órára. 

- A későn érkező tanulót későnek, a késés időtartamának megjelölésével írja be 

a tanár. 45 perc késedelmi idő esetén írható be egy igazolatlan óra. 

- A késő tanuló az órát nem zavarhatja! 

- A bejárók esetén a közlekedési okok miatti késés igazolható. 

- Napközben csak az iskolai kötelesség teljesítés vagy egészségügyi ok miatti 

késés igazolható! 

 

Mulasztások igazolása, távolmaradási-, távozási engedélyek 

 

- Ha a tanuló a kötelező foglalkozásról távol marad, akkor mulasztását igazolnia 

kell. Az orvosi és egyéb igazolást a krétába be kell jegyeztetni. 

- Családi vagy hivatalos távolmaradási engedélyt 3 napig az osztályfőnök, 3 

napnál hosszabb távolmaradás esetén az igazgató adhat. 

- A mulasztás igazolásának elfogadására az osztályfőnök és a szaktanár jogosult. 
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A mulasztás igazolható: 

 

- a tanuló - a szülő írásbeli kérelmére - előzetes engedélyt kapott a 

távolmaradásra.  

- a tanuló beteg volt és azt megfelelően igazolta az ellenőrzőben.  

- a tanuló hatósági intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott 

kötelezettségének eleget tenni.  

- Ha az igazolatlan mulasztás 15 óra felett van, tanköteles korú tanuló esetében 

eljárást kell kezdeményezni, nem tanköteles korú tanuló esetében a tanulói 

jogviszony automatikusan megszűnik (11/1994.(VI. 8.) MKM rendelet). 

- Ha a tanuló három napon keresztül mulasztott az oktatásról, és annak okáról az 

iskola tájékoztatást nem kapott, az osztályfőnöknek a szülőt (tanulót) levélben 

értesítenie kell. 

- Amennyiben a tanuló az iskolában tartózkodik, az órarend szerinti 

foglalkozásról való önkényes távolmaradás - igazolatlanságán felül is - fegyelmi 

vétség, mely minden esetben írásbeli büntetést von maga után. 

- Az órákról való indokolatlan késés fegyelmi vétség. A rendszeresen késő 

tanuló szüleit az osztályfőnök írásban értesíti. 

- A tanuló által vállalt fakultációs órákról, szakköri foglalkozásokról, való 

késésre és hiányzásra is a fentiek érvényesek. 

- Az igazolatlan mulasztásról az iskola értesíti a tanulót, illetve szülőjét és kéri 

az igazolás be-mutatását. Ha az iskola értesítése eredménytelen maradt, és a 

tanuló ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjóléti szolgálat 

közreműködését igénybe véve megkeresi a gyermek szülőjét. 

-A hiányzás első napján a tanuló - akár közvetve is, pl. szülei révén - köteles 

értesíteni az iskolát telefonon esetleg levélben (telefon: az üzenetrögzítő 

lehetővé teszi az oktatási időn kívül is az értesítést) a hiányzás okáról és várható 

időtartamáról. 

- A szülő nagyon indokolt esetben egy tanévben összesen három napot 

igazolhat. Hosszabb hiányzást csak orvos dokumentálhat.  

- Az igazolatlan hiányzás fegyelmi vétség, ezért büntetést von maga után, tehát a 

magatartásjegynek is tükröznie kell: 

- Ha a nem tanköteles korú tanuló az igazolatlan hiányzása eléri a tíz órát (egy 

tárgy esetén az ötöt) az osztályfőnök ajánlott levélben köteles a szülőt értesíteni. 

Ha a tanköteles korú tanuló igazolatlanul hiányzik, az osztályfőnök ajánlott 

levélben köteles a szülőt értesíteni. 

 

A tanuló fegyelmi felelőssége: 
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- Ha a tanuló a házirendet megszegi, fegyelmező intézkedésben vagy fegyelmi 

büntetésben részesíthető. A fegyelemsértés mértékétől függő intézkedések az 

alábbiak: 

- Büntetés 

Büntetésben részesül az a tanuló. aki a Szakképző iskola Működési 

Szabályzatát vagy a házirendet súlyosan vagy ismételten megsérti. 

 

A tanulók anyagi felelőssége: 

 

- a tanuló az iskola tanulmányai folytatásával összefüggésben az oktatási intéz-

ménynek jogellenesen okozott károkért anyagi felelősséggel tartozik, 

- az igazgató köteles a károkozás körülményeit megvizsgálni, az okozott kár 

nagyságát felmérni, 

- ha a vizsgálat megállapításai szerint a tanuló okozta a kárt, a tanulót, illetve 

kiskorú tanuló esetén a szülőt, haladéktalanul tájékoztatni kell,  

- a tájékoztatással egyidejűleg a szülőt fel kell szólítani az okozott kár 

megtérítésére,  

- ha a felszólítás nem vezet eredményre vagy a szülő a károkozás tényét, 

mértékét nem ismeri el, az iskola igazgatója pert indíthat a szülő ellen.  

 

 

Simontornya 2024.09.01                                               

 

                                                                                   Kántor Mónika 

                                                                                         igazgató 


